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1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Гражданским 

кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ 
«О некоммерческих организациях», Федеральным законом от 27.11.2002 № 156-
ФЗ «Об объединениях работодателей», Уставом Общероссийского отраслевого 
объединения работодателей нефтяной и газовой промышленности. 

1.2. Положение о порядке ведения Реестра членов Общероссийского 
отраслевого объединения работодателей нефтяной и газовой промышленности 
(далее – Объединение) определяет состав основных сведений о членах 
Объединения, подлежащих внесению в Реестр, порядок формирования таких 
сведений, сроки внесения дополнений и изменений в Реестр. 

1.3. Система ведения Реестра включает в себя: 
• ведение учета и хранения документов, являющихся основанием для 

внесения записей в Реестр; 
• предоставление информации заинтересованным лицам (ведение учета 

выписок) и обеспечение возможности ознакомления с данными Реестра. 
Реестр подлежит размещению на сайте Общероссийского отраслевого 

объединения работодателей нефтяной и газовой промышленности. 
 

2. Формирование и ведение Реестра членов ОООР НГП 
2.1. Формирование и ведение Реестра осуществляется лицом, 

назначенным Вице-президентом – исполнительным директором Объединения. 
Реестр ведется в электронном и бумажном виде. При этом оригиналом 

Реестра является запись на бумажном носителе, заверенная подписью Вице-
президента – исполнительного директора Объединения. 

2.2. Назначенное лицо, указанное в пункте 2.1. настоящего Положения 
несет личную ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение 
обязанностей по ведению и хранению Реестра, а также за предоставление 
недостоверных или неполных сведений. 

2.3. В случае утраты Реестра, Вице-президент – исполнительный 
директор Объединения обязан: 

1) уведомить об этом Совет Объединения в письменной форме в срок 
не позднее одного рабочего дня со дня утери Реестра; 

2) принять меры к восстановлению утраченных данных в Реестре в 
десятидневный срок с момента утраты. 

2.4. Данные о члене Объединения вносятся в Реестр не позднее 
следующего рабочего дня после принятия Советом Объединения 
положительного решения о приеме кандидата в члены Объединения. 

2.5. Сведения в Реестр вносятся на основании представленных членом 
Объединения заверенных в установленном законом порядке следующих 
документов: 

1) решение органа, правомочного принимать решения об участии 
организации в других юридических лицах; 

2) устав организации (копия); 
3) свидетельство о государственной регистрации организации (копия); 
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4) выписка из Единого государственного реестра юридических лиц; 
5) справка об отсутствии задолженности по уплате налогов, сборов, 

страховых взносов, пеней, штрафов, процентов; 
6) документ, подтверждающий оплату вступительного взноса или 

гарантийное письмо об оплате вступительного взноса в течение 30 (тридцати) 
дней после принятия Советом Объединения решения о приеме; 

7) карточка организации с указанием места нахождения, сайта, почтового 
адреса, банковских реквизитов, электронной почты и контактных телефонов. 

2.6. Документы, указанные в п. 2.5. настоящего положения, хранятся в 
личном деле члена Объединения. 

Назначенное лицо, указанное в пункте 2.1. настоящего Положения 
осуществляет хранение документов, обеспечивая конфиденциальность 
содержащихся в них информации. 

2.7. В Реестре в отношении каждого члена Объединения должна 
содержаться следующая информация: 

1) дата внесения юридического лица в реестр членов Объединения и 
порядковый номер в Реестре; 

2) дата и номер протокола заседания Совета Объединения о принятии в 
члены Объединения; 

3) организационно-правовая форма и полное наименование юридического 
лица;  

4) ФИО руководителя юридического лица; 
5) идентификационный номер налогоплательщика и основной 

государственный регистрационный номер; 
6) контактная информация (место нахождения, телефон, факс, адрес 

электронной почты); 
7) перечень видов экономической деятельности; 
8) дата принятия решения об исключении из членов Объединения и 

основание для этого решения. 
2.8. В случае изменения сведений, содержащихся в Реестре, каждый член 

Объединения обязан представить сведения об указанных изменениях Вице-
президенту – исполнительному директору Объединения в течение 10 (десяти) 
рабочих дней с момента таких изменений. 

2.9. В случае исключения юридического лица из числа членов 
Объединения, информация о нем, содержащаяся в Реестре, подлежит 
сохранению с соответствующей отметкой об исключении из числа членов 
Объединения. 

 
3. Предоставление информации, содержащейся в Реестре Объединения 

и ее размещение в сети «Интернет» 
3.1. Сведения, содержащиеся в Реестре Объединения, а также их 

изменения размещаются на официальном сайте Объединения в сети «Интернет», 
и их обновление осуществляется не позднее 5 (пяти) рабочих дней со дня, когда 
они были приняты, произошли или стали известны Вице-президенту – 
исполнительному директору Объединения. 



 

4 

3.2. Содержащиеся в Реестре сведения о конкретном члене Объединения, 
предоставляются в виде выписки из Реестра только по запросам 
заинтересованных граждан и юридических лиц и на основании действующего 
законодательства. Выпиской подтверждаются сведения, содержащиеся в Реестре 
на дату выдачи выписки. 

3.3. Срок предоставления содержащихся в Реестре сведений не может 
быть более 10 (десяти) дней со дня получения Вице-президентом – 
исполнительным директором Объединения соответствующего запроса. 

3.4. Копии выписок из реестра членов Объединения хранится в 
документах Вице-президента – исполнительного директора Объединения. При 
несоответствии между сведениями, предоставленными в электронном виде, и 
сведениями на бумажном носителе, приоритет имеют сведения, содержащиеся в 
документах на бумажном носителе. 

 
4. Заключительные положения 

4.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения 
Общим собранием членов Объединения. 

4.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся 
решением Общего собрания Объединения. 


